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Общая информация о количестве сотрудников образовательной 

организации по уровню образования, по квалификации, о наградах и 

достижениях 
 

 

Педагогических работников – 28 человек. Из них два работника в 2018 году 

являются внешними совместителями.  

Обеспеченность педагогическими работниками составляет 100%. В учреждении 

работают 22 воспитателя, 1 старший воспитатель, музыкальный руководитель и 

инструктор по физической культуре. Имеются педагогические работники не основного 

назначения (педагог-психолог, учитель – логопед и учитель – дефектолог). 

Из числа педагогических работников –3 педагога пенсионного возраста. Из них 2 

педагога в возрасте 55 лет и старше, 1 педагог относится к возрастной категории 65 лет и 

более. Доля педагогических работников пенсионного возраста от общего числа педагогов 

составляет 11%. Доля молодых специалистов в 2018 году составила 19% от общего 

количества педагогов (таблица 22). 

 

Педагогический стаж педагогических работников на 31.12.2018 

 Таблица 22 
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Уровень образования педагогических работников 
Таблица 23 

Образование 2017 2018 

Высшее 19/68% 19/73% 

Среднее специальное 7/25% 7/27% 

Бакалавр 2/7%  

Всего педагогов 28 26 

 

Высшее профессиональное образование имеют 19 педагогов, что составляет 73%, 

(таблица 23). Два педагога повышают свой профессиональный уровень и обучаются на 

заочной форме обучения по ступени высшего образования «Магистратура».  

 

Квалификация педагогических работников  

 

По состоянию на 31 декабря 2018 года отмечается положительная динамика в 

отношении повышения квалификации педагогических работников. Всего аттестовано на 

высшую и первую квалификационную категорию 12 педагогов (46%). Из них 2 педагога 
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(7%) имеет высшую квалификационную категорию. На 5% увеличилось количество 

педагогов, аттестованных на 1 квалификационную категорию (таблица 24). 

 

Уровень квалификации педагогических работников 
Таблица 24 

Квалификационная категория 2017 2018 

Высшая категория 2/7% 2/8% 

I категория 9/33% 10/38% 

Соответствие занимаемой 

должности 

9/33% 7/27% 

Не аттестованы 7/27% 7/27% 

Всего педагогов 27 26 

По состоянию на 31 декабря 2018 года 100% педагогов прошли курсы повышения 

квалификации. В 2015 году  – 9 человек (33%), 2016 – 12 педагогов (44%), 2017 – 19 

педагогов (73%), 2018 – 8 педагогов (31%). 

Педагогические работники учреждения являются активными участниками в 

профессиональных мероприятиях различного уровня. Два педагога приняли участие в 

муниципальном конкурсе профессионального мастерства «Педагог года – 2018» в 

номинации «Педагогический дебют – 2018» и в номинации «Педагог-психолог – 2018». 

Участник конкурса в номинации «Педагог-психолог – 2018», Сквозникова Мария 

Леонидовна, стала лауреатом II степени. В рамках муниципального конкурса  

«Педагогический  Старт АП» педагогами представлены два образовательных проекта 

(Ибрагимова Ж.Ч., Петрова Д.Р., Литвин Т.В.). Приняли участие в ежегодном конкурсе 

социальных и культурных проектов публичного акционерного общества «ЛУКойл» – 

2018. 

Высокая активность педагогических работников наблюдается в подготовке 

воспитанников для участия в различных дистанционных интернет-конкурсах, викторинах 

и выставках. В 2018 году в данных мероприятиях приняли участие 76 воспитанников. 

Аналогично педагогические работники активно публикуют собственные методические 

материалы в различных интернет-сообществах, на сайтах, педагогических порталах.  

Материалы из опыта работы педагогических работников неоднократно 

публиковались в городской общественно-политической газете «Звезда Лангепаса».  

Участие воспитанников и педагогических работников в смотрах - конкурсах, 

фестивалях, выставках подтверждено дипломами, свидетельствами, грамотами, которые 

опубликованы на официальном сайте учреждения в сети Интернет (ссылка на страницу 

официального сайта учреждения: http://duymovochka5.ucoz.ru/index/dostigenia/0-227). 

 

5.2.Награды и достижения педагогических работников 

 

На сегодняшний день 1 педагог награжден нагрудным знаком «Почетный работник 

общего образования РФ», 3 работника имеют звание «Ветеран труда», 3 педагога 

награждены  отраслевой наградой - Почетной грамотой Министерства образования и 

науки РФ, 11 педагогов - Почетной грамотой Департамента образования и науки ХМАО-

Югры, 12 педагогов отмечены Почетными грамотами, Благодарственными письмами и 

Благодарностью главы города Лангепаса, 12 педагогов - Грамотой департамента 

образования и молодежной политики администрации города Лангепаса, 1 педагог 

награжден Благодарственным письмом Тюменской думы, 1 педагог награжден 

Благодарностью Губернатора ХМАО-Югры и Благодарностью департамента спорта 

ХМАО-Югры (таблица 25). 

 

Награды педагогических работников 

Таблица 25 

http://duymovochka5.ucoz.ru/index/dostigenia/0-227
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главы 
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ии 

г.Лангепаса 
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1 3 11 12 15 2 1 

 

Достижения педагогов характеризуют уровень их профессионального мастерства и 

следовательно качество предоставления образовательных услуг. Для создания 

положительного имиджа, обеспечения удовлетворенности населения качеством 

образовательных услуг дошкольное учреждение принимает активное участие в смотрах – 

конкурсах, фестивалях и выставках различного уровня. Результаты участия 

педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства различного 

уровня в 2018 году представлены в таблице 26. 

 

Достижения педагогических работников в 2018 году 

Таблица 26 

№ 

п/п 

Мероприятие Результат Участники 

 (ФИО, должность) 

 

Руководитель 

1. Городской конкурс 

«Педагог года - 2018» в 

номинации «Педагог-

психолог - 2018» 

II место в 

номинации 

«Педагог-

психолог -

2018» 

Сквозникова М.Л.,  

педагог - психолог 

 

Давтян П.А. 

Иванова Г.Н. 

Участие в 

номинации 

«Педагогическ

ий дебют» 

Петрова Д.Р., 

воспитатель 

Давтян П.А. 

Иванова Г.Н. 

2. Конкурс социальных и 

культурных проектов ПАО 

«Лукойл» 

Участие Чернышова Е.В., 

инструктор по ф/к 

 

Давтян П.А. 

Иванова Г.Н. 

3. 

 

Региональный этап XIII 

Всероссийского конкурса 

«За нравственный подвиг 

учителя» 

Участие Иванова Г.Н., 

старший 

воспитатель 

Давтян П.А. 

4. Региональный конкурс на 

звание лучшего педагога 

ХМАО-Югры в 2018 году 

Участие Ибрагимова Ж.Ч., 

воспитатель 

Синицына Н.В., 

Давтян П.А. 

5. Публикации методических 

материалов в интернет – 

сообществах, сайтах, 

подготовка призеров и 

победителей среди 

воспитанников. 

Свидетельства, 

сертификаты, 

дипломы 

Педагогические 

работники 

Давтян П.А., 

 Иванова Г.Н. 

6. Муниципальный конкурс Участие Ибрагимова Ж.Ч. Давтян П.А. 
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педагогических проектов 

«СТАРТ АП» 

 

Литвин Т.В. 

Петрова Д.Р., 

воспитатели 

 

Иванова Г.Н. 

7. Муниципальный конкурс 

«Зеленый огонек»» 

Участие Чернышова Е.В., 

инструктор по ф/к 

 

Иванова Г.Н. 

 

 


